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Geachte voorzitter, Pieptermijn

Wij hebben uw brief met bovengenoemd kenmerk ontvangen. In bijlage 1 van deze brief zijn
door u een aantal voorstellen tot wijzigingen van artikel 17 van het pensioenreglement
opgenomen die op 1 januari 2013 moeten ingaan.

Tijdens de vergadering van de werkgroep PA van 28 september 2012 is gesproken over de
gevolgen van de ophoging van de AOW leeftijd. De AOW leeftijd en de in artikel 17.6.2 lid 1
van de pensioenregeling Militairen van het ABP genoemde ingangsdatum op het recht op
ouderdomspensioen , zijn niet aan elkaar gekoppeld. De ophoging van de AOW leeftijd
veroorzaakt daardoor voor onze leden op enig moment een financieel gat waardoor onze
leden in financiéle problemen kunnen komen. De ACOP heeft n.a.v. de gevoerde discussie
vastgesteld dat er tussen de sociale partners nog geen eenduidig beeld bestaat hoe deze
gevolgen voor onze leden kunnen worden voorkomen.

U heeft in het overleg aangegeven het standpunt te huldigen dat zo dicht mogelijk gebleven
moet worden bij datgene wat in het overleg in de pensioenkamer besloten zal worden ten
aanzien van burger personeel. U heeft daarbij een vergelijking getrokken tussen de UKW en
de FPU.

De ACOP heeft in dit overleg aangegeven van mening te zijn dat de uitkering die onze leden
op basis van de UGM ontvangen meer het karakter heeft van een uitkering zoals de WW.
Militairen hebben in tegenstelling tot de situatie met de FPU voor burger personeel in het
kader van het AMAR geen enkele keuze mogelijkheid m.b.t. de ingangsdatum van het
leeftijdsontslag. Deze is bij of krachtens Wet geregeld. Uitkeringen zoals de WW moeten op
basis van het kabinetsbesluit over de ophoging van de AOW leeftijd doorlopen tot de nieuwe
ingangsdata van de AOW. De door u voorgestelde aanpassingen in bovengenoemde brief zijn
daarmee in lijn. De ACOP vindt het in de rede liggen ook de UGM uitkering door te laten lopen
tot de ingangsdata van de AOW.

De ACOP voelt zich in dit standpunt gesterkt door de beantwoording van Kamervragen door
de Minister van Defensie aan de vaste Kamercommissie voor Defensie n.a.v. de behandeling
van de begroting voor 2011 (32 500 X, nr. 13, vraag 213).



Door de Kamercommissie is destijds gevraag of het Leeftijdsontslag Militairen (LOM) op basis
van de Uitkeringswet gewezen militairen (UGM) hetzelfde is als een in een CAO
overeengekomen VUT-regeling.

Het antwoordt van de Minister van Defensie luide toen:

“"Nee, dit is niet hetzelfde. Bij het LOM gaat het, anders dan bij de VUT, om gedwongen
ontslag vanwege het bereiken van de voor de militair vastgestelde ontslagleeftijd.

Aan dat ontslag is een werkgeversvoorziening gekoppeld in de vorm van een
overbruggingsuitkering tussen het ontslagmoment en het bereiken van de AOW-leeftijd.”

De ACOP is van mening dat artikel 17.6.2 lid 1 van de pensioenregeling Militairen in de door u
voorgestelde wijzigingen van het pensioenreglement meegenomen dient te worden. Daarbij
dient dit artikel zodanig te worden gewijzigd dat de datum waarop het recht op
ouderdomspensioen ontstaat en de datum waarop de AOW ingaat aan elkaar worden
gekoppeld. De omschrijvingen in andere relevante Wet en regelgeving zoals de Kaderwet
Militaire Pensioenen en de UGM zijn van dien aard dat het dreigende AOW gat voor gewezen
militairen daarmee wordt gerepareerd.

Met deze maatregel zou recht worden gedaan aan onze leden die zich jarenlang, soms met
gevaar voor eigen leven, voor de Nederlandse samenleving in het algemeen en Defensie in
het bijzonder hebben ingezet. Daarnaast sluit dit aan bij het eerder door ons benoemde
kabinetsbesluit en het door de Minister ingenomen standpunt m.b.t. de UGM.

De ACOP verzoekt u deze brief te agenderen voor de vergadering van de werkgroep PA van
30 oktober 2012.

Met vriendelijke groet,

R.W. Schilperoort
Bestuurder ACOP
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